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أ  

  “بسم االله الرحمن الرحیم”
  

  
  گفتار پیش

ساز و پاسخگوي تغییرات    جوانان به عنوان نیروي اجتماعی، زمینه
- پردازي، سیاستاجتماعی هستند و اگر چه موضوعی جذاب در     نظري

روند اما شناخت علمی و دقیق مار میریزي اجتماعی به شگذاري و برنامه
با توجه به . هاي آنان بر نوع نگرش اتخاذ شده به آنها اثرگذار استویژگی

هاي جدي بالقوه و بالفعل فراوانی همانند  تربیت اینکه جوانان از ظرفیت
پذیري، ایثارگري، وجدان کاري، انظباط، سازگاري پذیري، مسئولیت
... ل، مولد علم و دانش و فنآوري وپذیري فعااجتماعی، مشارکت

دهی سرمایه انسانی، علمی و دانایی برخوردارند لذا سهم بالایی در شکل
  . دارند

باشد؛ چنان که  اي جوان می    واقعیت آن است که ایران اسلامی، جامعه
 4/19 میانگین سنی جامعه ما 1375طبق آخرین سرشماري در سال 

 سال 30 زیر  درصد از جمعیت جامعه68، 1383سال بوده است و در سال 
سن « سال یا به عبارتی 15-29 درصد از آنان در گروه سنی 34و 

جوان بودن جامعه فرصتی را براي جامعه و نظام . قرار دارند» جوانی
مدیریت کشور فراهم نمود تا بتوانند با استفاده از این ظرفیت استثنایی، 

ن و توانمندسازي آنان براي  جوانا زمینه رشد و اعتلاي همه جانبه



ب  

البته چنانچه تأمین و تحقق . پیشرفت و تعالی کشور را فراهم نمایند
رو شود و بستر لازم براي  به زهاي مادي و معنوي جوانان با غفلت رو نیا

هاي آنان مهیا  ها و شایستگی توانمندسازي و استفاده بهینه از قابلیت
امعه نه تنها مایه از دست رفتن رود که جوان بودن ج نگردد، بیم آن می

توجهی،  ها و در صورت بی هاي موجود، بلکه سبب بروز نگرانی فرصت
گیري از  تهدیداتی را متوجه جوانان و جامعه نماید بدیهی است که بهره

 آنان  بدیل جوانی، بیش از آنکه بر عهده جوانان و یا خانواده بی فرصت 
سرمایه « جوانان به عنوان باشد بر دوش دولت و حکومت است؛ زیرا

» وظیفه حاکمیتی« حفظ و ارتقاي آن یک  اند، انسانی و اجتماعی جامعه
است و اهتمام به امور جوانان در زمره مهمترین وظایف حکومت و دولت 

  .باشد می
شوراي عالی « با تشکیل 1370   تلاش براي اعتلا و رشد جوانان از دهه 

اما اهتمام اساسی براي ساماندهی امور در کشور آغاز شده است، » جوانان
 با تأسیس و فعالیت 1379و از سال » برنامه سوم توسعه«جوانان از 

از سوي دیگر، دولت با استناد . نهادینه شده است» سازمان ملی جوانان«
موظف گردید که برنامه ساماندهی » برنامه سوم توسعه «157به قانون 

د؛ چنانکه در طول برنامه سوم توسعه امور جوانان را تدوین و اجرا نمای
» اي حاشیه«، از امور »اي برنامه«به امور » اي توصیه«امور جوانان از حالت 

به امور » صرفاً فرهنگی«و از امور » حاکمیتی«و » زیر بنایی«به امور 
بر این . هدایت شده است» همه جانبه فرهنگی، اجتماعی و اقتصادي«



ج  

» سازي ظرفیت«در حوزه جوانان، » ازينهادس«توان گفت که  اساس می
و قادرسازي جوانان مشارکت و » توانمندسازي«به نفع جوانان و 

پذیري در زمره مهمترین راهبردها و اقدامات دولت طی سالهاي  مسؤولیت
  .اجراي برنامه بوده است

سند توسعه و ساماندهی ملی امور جوانان در برنامه «   تنظیم نخستین 
تبیین جایگاه جوانان در «، »تصادي، اجتماعی و فرهنگیچهارم توسعه اق

و »  ساله کشور و سیاستهاي کلی برنامه چهارم توسعه20انداز  سند چشم
هاي  تصویب آنها و تلاش همه جانبه براي تنظیم برنامه عمل در حوزه

سازمان «اساسی مسائل جوانان ـ با همکاري دستگاههاي اجرایی کشور و 
ـ و ارائه آنها به شوراي عالی جوانان براي » یزي کشورر مدیریت و برنامه

ها و اقدامات و تصویب آن در هیئت محترم وزیران  تأیید سیاستها، برنامه
براي تکالیف اجرایی دستگاههاي مرتبط با امور جوانان، از جمله اقدامات 

  .هاي یاد شده بوده است اساسی در زمینه
امور جوانان به لحاظ نظري و    براساس این برنامه تلاش شده است 

بندي  سیاستی سامان یابد، نیازها و تقاضاهاي جوانان مشخص و طبقه
شود و نقش و مسؤولیت دستگاههاي دولتی و غیردولتی در تأمین و 
تحقق این نیازها باز تعریف شود و به عبارتی تقسیم کار ملی براي بهبود 

هاي ملی براي رشد و  فیتو ارتقاي امور جوانان انجام گیرد و از همه ظر
  . گیري شود تعالی جوانان بهره



د  

باشد با تلاش کارشناسان  حاضر که بخشی از این اقدامات می    مجموعه
سازمان  «-»ریزي مطالعات و برنامه« بویژه حوزه -»سازمان ملی جوانان«

و دستگاههاي مرتبط با امور جوانان با توجه » ریزي کشور مدیریت و برنامه
هاي انجام شده در حوزه جوانان کشور نهایی  ین مطالعات و پژوهشبه آخر

  .گردد شده است که در همین جا از همگان صمیمانه قدردانی می
بینی شده بتوانند به تغییر و تقریب  هاي پیش رود که برنامه    امید آن می

ها براي جوانان، بهینه  ها در حوزه جوانان، اصلاح و بهبود برنامه نگرش
ن منابع و ساختارهاي مرتبط با امور جوانان و ایجاد عزم ملی براي نمود

  . اهتمام اساسی به ساماندهی و توسعه امور جوانان بیانجامد
  

  محمد جواد حاج علی اکبري
  معاون رئیس جمهور و رئیس سازمان ملی جوانان  
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  : مقدمه

آن را منـشأ     تنيده اسـت کـه بايـد         ياوقات فراغت چنان در پديده جوان        

 . و هويـت دانــست يشـناخت و بـه رســميت شـناخته شـدن دوران جــوان    

 کـه گذرانـدن اوقـات فراغـت در دوران معاصـر بـر فـضاي           يتأثيرات مهم 

اقتصاد و بر جوامع و خانواده و جوانان گذاشته است نـه            ،  فرهنگ،  سياست

تنها مصرف کنندگان صنعت اوقات فراغت بلكـه توليدكننـدگان كالاهـاي          

 بنيادهـا وادار كـرده   ي و سـاختار شـکن  ي تنوع طلب ـهفراغت را نيز ب  اوقات  

 از اوقـات فراغـت را ابـداع کننـد و بـا              ياست، تا دائمآً و خلاقانـه عناصـر       

 جديد را   ي هويتها ، و ترکيب آنها با يکديگر     يانتخاب اجزاء متفاوت فرهنگ   

 نه   را به عنوان سرمايه    ي که جوان  ي در گفتمان  ،اين پيوند مستحکم  . بجويند
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 و ي اجتمـاع يعامل تداوم فرهنگ و ادغـام و يکپـارچگ  ،  شناسد يتهديد م 

فرهنگ و صنعت اوقات فراغـت       .توسعه روزافزون توليد فرهنگ شده است     

 درخواست جوانان باشد که شاهد متنـوع شـدن   ي تواند پاسخگوي م يزمان

 يوه هـا يش ـب، ين ترتيبدعرصه توليد و مصرف در بخش فرهنگ باشيم و      

   .ن گذران اوقات فراغت شکل گيردي نويازهايا نمتناسب ب

ست ي ـ چـشم انـداز ب     يآرمانها تحقق   ي جوانـان در راسـتا   يسـازمان مل    

مـاده   يدر اجـرا   وبرنامـه توسـعه      ي کل ياست ها يس١٥بند  ساله کشور و    

در  ي و فرهنگــي، اجتمــاعياقتــصاد قــانون برنامــه چهــارم توســعه ١١٢

، ي فرهنگ ـ ي جوانان در حوزه ها    ياازهي به ن  يت توجه اساس  رضروخصوص  

 ـيش رفـاه و سـلامت جـسم   ي و افـزا يحي و تفر ياجتماع جـاد  ي و اي و روان

ات ي ـه ١٣٨٢مرداد مـاه   مصوبهنظر به و آنها نده يد به آيزه و ام يشوق، انگ 

 امور جوانـان  ي ساماندهيژه فرابخشيب سند ويبدنبال تصوو  دولت  محترم  

 بـه رفـع   يد بر توجه اساسيبا تاک جوانان ي عالين جلسه شورا  يدر هفدهم 

،  ٧٣ول  اص ـين در راستايو همچن  مختلف   ينه ها ي جوانان در زم   يازهاين

 و يياي ـت پوي ـتقو بـر ضـرورت   ي نسل جوان مبن ـ  يتيمنشور ترب  ٩٣ و   ٨٥

و   نـسل جـوان  ي حس کنجکاوي و رخوت و ارضا   يز از سست  ي گر ،يبالندگ
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 و طـراوت  يبن سلامت جـسم و نـشاط روح و حفـظ شـادا           يت در تام  يجد

   .دينمايارائه مرا  "برنامه ساماندهي اوقات فراغت جوانان"، يجوان

اوقـات  ف وضع موجـود     ي منسجم مشتمل بر توص    يان برنامه مجموعه  يا   

 ،ي اساس ـ ي آن، چالشها و تنگناهـا     نييتب جوانان در ابعاد مختلف و       فراغت

و راهبردهــا  اهــداف، ،ي کلــياســت هــاي، سي نظــريه و مبــانيــاصــول پا

هـا و اقـدامات   ، برنامـه يـي هـا و خـط مـشي هـاي اجرا     استيسکردها،  يرو

 است که از يي و سازمان اجرا   ندهي، چشم انداز آ   ي کم ي، شاخص ها  يياجرا

 جوانـان و مراکـز   ي سازمان مل  يقي و تطب  ي، کاربرد ياديقات بن يج تحق ينتا

ران ي صـاحب نظـران و مـد      يدگاههاين د ي کشور و همچن   ي پژوهش -يعلم

ه شـده   ي ـ دانـشگاهها ته   يأت علم ي ه ي کشور و اعضا   يي و اجرا  يزيربرنامه

  .ميي نماي ميسته آنان سپاسگزاري شايش از همکاريشاپياست که پ

  

  :میف ومفاهی تعار-1

 انسان است و ماننـد هـر      يه ا ي و پا  ي اساس يازهاي از ن  يکياوقات فراغت،            

ان جوانان يده و مر بو ي، متغ يط اجتماع يت فرد و مح   ي، بسته به وضع   يازين

نکـه  يرغم اي ـعل. ر اسـت يي ـو بزرگسالان تفاوت داشته و دائمـاً در حـال تغ    
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ف شـده اسـت     ي ـ سـاله تعر   ٢٩-١٥ن  ين ب ي در کشورسن  ي جوان يدامنه سن 

 ي اکثر استفاده کنندگان از برنامـه هـا  ،ي آماري هاي با توجه به بررس   يول

، د حاضـر   لـذا گـروه هـدف سـن        . باشـند  ي نوجوانان و جوانـان م ـ     ،يفراغت

  .  باشندي م ساله کشور٢٤ تا ١٠نوجوانان و جوانان 

 زمانهـا و فراغـت بـه    ياوقـات در لغـت بـه معنـا      : ف اوقات فراغت  ی تعر -      

فرهنـگ  ( باشـد ي از کـار م ـ    يي و رهـا   يش، استراحت، آسـودگ   يمفهوم آسا 

 کـه پـس از انجـام    يفرصـت و زمـان  : و در اصطلاح عبارت است از     )دهخدا

 حـات و  ي هـا، تفر   يا سـرگرم  ي ـ مانـد    ي م ـ يغل روزانه باق  رساندن کار و ش   

 با شوق و رغبت بـه آنهـا         ي از کار عاد   ي که به هنگام آسودگ    ييت ها يفعال

 جوانـان،  يت اوقـات فراغـت جوانـان، سـازمان مل ـ    ي وضـع يبررس ـ(  پردازند يم

، کار  ي همچون فرهنگ، باز   يگريم د يمفهوم اوقات فراغت با مفاه    . )١٣٨١

ف يتعـار . باشـد يز م ـيم متماين مفاهي از تمام ا   يته ول و ورزش ارتباط داش   

، يجامعـه شـناخت    مختلـف يدگاههاي ـ اوقـات فراغـت از د    ي برا يگوناگون

، ارائه شـده  ي مختلف نظريکردهاي و با توجه به رو ي و فرهنگ  يروانشناخت

 بـر  يف اوقات فراغت مبتن   ي جوانان در مورد تعر    يدگاه سازمان مل  يد .است

  :ل استيکرد ذيسه رو
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-يم ـکـه   است کـه آنچـه را     ي زمان فراغت :فراغت به مثابه زمان    -

  .ميم انتخاب کنيتوان

 است کـه موجـب ابـراز     يتيفعالفراغت   :تی فعال يفراغت به معنا   -

 . شودي   م ي فردييوجود و خود شکوفا

، جهـت   ي به وضع روان   توجه :یک تجربه درون  یفراغت به عنوان     - 

 ( ط بـا فراغـت اسـت       در ارتبـا   ط و تجربـه   يشها، شـرا  ي، گرا يريگ

 )١٣٨١ جوانان، يت اوقات فراغت جوانان، سازمان ملي وضعيبررس

 ين، کارکردهــايشمندان و متفکــريــ اند: اوقــات فراغــتيکارکردهــا -

انـد امـا وجـوه       قائل شده  ي فراغت يتهاي اوقات فراغت و فعال    ي برا يگوناگون

 از جملـه  يشمندان حـداقل شـامل مـوارد   ي ـن اندي ـ ا يدگاههايمشترک د 

ت و  ي، رشد شخـص   يح و سرگرم  يوا و تمدد اعصاب، تفر    د ق يستراحت، تجد ا

هـا و   يت، کسب معلومات و ارتقـاء آگاه      ي هو يريگ شکل   تعادل در  يبرقرار

 ي بـرا  يزي ـرلذا برنامـه  . شوديتها م ي استعدادها و خلاق   ييپرورش و شکوفا  

 يتي تربي رسميهانکه نقش مکمل در برنامه    ياوقات فراغت جوانان ضمن ا    

 جـوان شـده و در شـکل        يد مانع از گـسترش بزهکـار      ينمايفا م يانان ا جو

ر و ير، جامعـه پـذ  يت پـذ يتوانـد جوانـان را مـسؤول   يافته خـود م ـ  يتوسعه  
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،  اوقـات فراغـت جوانـان   يات طرح جامع سامانده   يکل(مشارکت جو به بار آورد    

   ).١٣٨٢،  جوانانيسازمان مل

  : باشديمل يذ اوقات فراغت مشروط به موارد يتحقق کارکردها

  يف اجتماعي فارغ بودن از اجبار و وظا-

  انهي نداشتن هدف سودجو-

   و لذتيت مندي احساس رضا-

   انتخاب به نحو آزاد و دلخواه-

ت اوقات فراغـت جوانـان،     ي وضع يبررس(يدتيا عق ي ياسي نداشتن هدف س   -     

  )١٣٨١ جوانان، يسازمان مل

عـات انجـام شـده در خـصوص         مجموعـه مطال   :ی فراغت يتهایانواع فعال  -

 ياد هـم در محتـوا     ي ـار ز ينشان دهنده تنـوع بـس      ي فراغت يهاانواع برنامه 

م يک تقـس ي ـدر  . باشـد ي آن م  ي اجرا ي و هم در چگونگ    ي فراغت يهابرنامه

توان به چهـار  يم  گذران اوقات فراغت رايهاوهي و هدف گرا، ش    ي کل يبند

 اوقـات   يامع سـامانده  ات طـرح ج ـ   ي ـکل(م کرد يل تقس ي به شرح ذ   يدسته کل 

  :)١٣٨٢ جوانان، يفراغت جوانان، سازمان مل
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ون، اسـتفاده از    ي ـزي تلو يل تماشـا  ي ـ از قب  ر فعـال  ي ـ غ ي فـرد  يهـا وهيش -  

  ... نترنت ويوتر و ايکامپ

  ...  وي مسابقات ورزشيل تماشاي از قبر فعالي غي جمعيهاوهيش -  

، شـرکت در    يقي، موس ـ ي هنـر  ي از جملـه کارهـا      فعال ي فرد يهاوهيش -  

  ... ج وي بسيگاههايپا

 ي دسته جمع ـ  يها و ورزش، گردش   يل باز ي از قب   فعال ي جمع يهاوهيش -  

  ...و
  
  

  : ارزیابی وضعیت موجود-2

  : ف وضع موجودی توص-2-1   

 روز در سال و در جهـان  ٩٠ران ي اوقات فراغت در ا  متوسط زمان  -١-١-٢

   .)١٣٨٢، همان منبع( باشدي روز در سال م٨٠

به کـار  %) ٧٨( ساعت   ٦٨٤٠کساله انسان،   ي ساعت عمر    ٨٧٦٠  از -٢-١-٢

اختـصاص بــه  %) ٢٢( ســاعت ١٩٢٠ و ي ضـرور يازهــاين نيتـأم 

  ). ١٣٨٢همان منبع، (فراغت دارد
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 ـي سـاعت و ا    ٥ ين ساعت فراغت روزانـه جهـان      يانگيم -٣-١-٢  ٢٣/٥ يران

انـان،   جو يسازمان مل ،  جوانان و گذران اوقات فراغت    (باشد يم ساعت

١٣٨٣.(  

 سـاله کـشور   ٢٤ تـا    ١٠ت  ي ـون نفـر جمع   يلي م ٤/٢٤با احتساب    -٤-١-٢

ن ي ـ جوانان ا  ياز فراغت ي، حداقل ن  )ي فراغت يهاگروه هدف برنامه  (

رد نفر روز و در فصل تابستان بـا         ايلي م ٢ سالانه حدود    يگروه سن 

ون نفـر   ي ـلي م ٣٩٠ هفته برابر    ٨ روز در هفته از      ٢در نظر گرفتن    

 اوقـات فراغـت جوانـان،     يات طرح جـامع سـامانده     يکل(اشد ب يروز م 

  ).١٣٨٢ جوانان، يسازمان مل

 ي فعال در برنامـه فراغت ـ     ي دستگاهها  دهد يموجود نشان م  آمار   -٥-١-٢

ون نفـر روز از نوجوانـان و    يلي م ٨٢  حدود ١٣٨٣سال  تابستان  در  

اند داده قرارخود   ي فراغت يهاجوانان کشور را تحت پوشش برنامه     

 ين در حـال   يا. باشدي م  تابستان ياز فراغت ي درصد ن  ٢١معادل  که  

 بـوده    درصـد  ٢/٨ برابـر بـا      ١٣٨١ن شاخص در سـال      ياست که ا  

 جوانـان،  يگزارش عملکرد اوقات فراغـت جوانـان، سـازمان مل ـ         ( است

١٣٨٣.( 
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ر ي غيهاط تشکلـ اجراء شده توسي فراغتي هانسبت برنامه -٦-١-٢

 د در ــ درص١/٣ جوانان از يتـدول

ده است که ـي رس١٣٨٣ درصد در سال ٩/٤ به ١٣٨٢سال           

  ).١٣٨٣همان منبع، ( دهدي درصد را نشان م٥٨ادل با ـ معيدـرش

 ارائـه شـده در   ين ـي و دي، ورزش ـ ي تخصـص  –ي علم ـ يهـا برنامه -٧-١-٢

 از ١٣٧٩ نسبت بـه سـال   ١٣٨٢ اوقات فراغت در سال     يتهايفعال

 درصـد،  ٦/١٢ب برابر با    ياست و به ترت    برخوردار بوده    يرشد مثبت 

- است کـه برنامـه     ين در حال  يا. باشدي درصد م  ٥/١ درصد و    ٦/٧

 ١٤ معـادل بـا     ين دوره با رشد منف    ي ا ي ط ي و هنر  ي فرهنگ يها

 ).١٣٨٣همان منبع، ( مواجه بوده است درصد٩ و درصد

 در ينـه خـانوار شـهر   ينه اوقات فراغت از کل سبد هز     يدرصد هز  -٨-١-٢

سه بـا سـال   ي ـ درصد بوده اسـت کـه در مقا  ١/١ برابر ١٣٨٢سال  

 ين شـاخص بـرا   ي ـ کـه ا   يدر حـال  .  نداشته اسـت   يريي تغ ١٣٧٩

 ٤٣/١ بــه ١٣٧٩ درصــد در ســال ١٧/١ از يي روســتايخانوارهــا

 کـشور، مرکـز     يسـالنامه آمـار   ( ده است ي رس ١٣٨٢درصد در سال    

 .)١٣٨٣ران، يآمار ا
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 يهـا  برنامه ي در امر اجرا   يعموم ي وزارتخانه و نهادها   ١٦حدود   -٩-١-٢

گـزارش عملکـرد اوقـات    (نـد ينمايت م ـي ـاوقات فراغت جوانان فعال 

 ).١٣٨٣ جوانان، يفراغت جوانان، سازمان مل

 ي، از سـازمان مل ـ   ١٣٨٣ز سال   يي تا پا  ير دولت ي غ  تشکل ٢١٨٧ -١٠-١-٢

ت موجـود گـذران     يوضـع ( افت کرده انـد   يت در يجوانان، مجوز فعال  

  ).١٣٨٣ جوانان، يران، سازمان مليانان در ااوقات فراغت جو

 يال اعتبـار توسـط سـازمان مل ـ   يارد ريلي م ٣٠،  ١٣٨٣ در سال    -١١-١-٢

 ـ   و ي مـدن ي، نهادهـا ي عمـوم  ين دسـتگاهها و نهادهـا     يجوانان ب

 در تابـستان  ي فراغت ـيها برنامهي اجراي براير دولت ي غ يتشکلها

 يزي ـت و برنامه ريريقانون بودجه کشور، سازمان مد  (ع شده است  يتوز

 ياز بـرا ي درصد اعتبار مورد ن٥حدود ن مبلغ يا که   ،)١٣٨٣کشور،  

  .باشدي دستگاهها ميشنهادي پيها برنامهياجرا

 ١٣٨٢ بـه طـور متوسـط در سـال           ) جوانان يسازمان مل (دولت -١٢-١-٢

 تابستان، مبلغ ي فراغتيها هر جوان شرکت کننده در برنامه     يبرا

قـانون بودجـه کـشور، سـازمان     ( اسـت ال اختـصاص داده ي ـ ر٢٣٣١

 اسـت کـه در   ين در حـال  ي ـا. )١٣٨٣ کشور،   يزيت و برنامه ر   يريمد
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ک از  ي ـهر   ي فراغت يها برنامه ي برا يراني ا دهن سال هر خانوا   يهم

نه نموده  يال هز ي ر ٧٧٩٢  در طول سال مبلغ     خانواده خود  ياعضا

 يعن ـي، ) ١٣٨٢ران، ي ـ کـشور، مرکـز آمـار ا    يسالنامه آمار ( است

 . دولتيصينه تخصيبرابر هز ٣ حدود

ــس  -١٣-١-٢ ــسبت جن ــا  ين ــه ه ــدگان در برنام ــرکت کنن ــات ي ش  اوق

 ي م ـينشان دهنده کاهش اندک  ) دختران نسبت به پسران   (فراغت

 درصـد در سـال   ٥١ بـه  ١٣٧٩ درصد در سـال    ٥٣ از   يعني. باشد

ن نوجوانـان   ي گذران اوقات فراغت در ب     يچگونگ( ده است يرس ١٣٨١

     ).١٣٨١ جوانان، يازمان ملو جوانان، س

 يتوسط سـازمان مل ـ    انجام شده    ي ها يج نظر سنج  ين نتا ي آخر -١٤-١-٢

  :  دهد کهي نشان م١٣٨٣در سال جوانان 

 اوقات فراغت، اطـلاع  ي متولي درصد جوانان معتقدند که سازمانها    ٧١ -

ت موجود گذران اوقـات     يوضع (نه نداشته اند  ين زم ي در ا  ي مناسب يرسان

  ).١٣٨٣ جوانان، يران، سازمان مليوانان در افراغت ج
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 ي متـول  ي درصد جوانان اعلام نموده انـد کـه سـازمانها و ارگانهـا             ٥٧ -   

گـزارش عملکـرد اوقـات فراغـت جوانـان،           ( شناسند ياوقات فراغت را نم   

 . )١٣٨٣ جوانان، يسازمان مل

ن ي تـدو ي متوليها درصد جوانان معتقدند که دستگاهها و سازمان    ٦٦ -

 ي، چندان توجه  يفراغت ي ها يزير اوقات فراغت، در برنامه    يبرنامه ها 

ت موجـود   يوضع(-يعرضه محور  - آنها ندارند  يها و تقاضاها  به خواسته 

  ).١٣٨٣ جوانان، يران، سازمان مليگذران اوقات فراغت جوانان در ا

 ي فراغت ـيهـا  به مشارکت در برنامه   يديل شد ي درصد جوانان، تما   ٥٧ -

  ). ١٣٨٣همان منبع، ( -ييمشارکت جو-  دارندي متوليهاسازمان

 ي فراغت ـيهـا ن علاقه دارند که جوانان آنها در برنامـه  ي درصد والد  ٧١ -   

  ).١٣٨٣همان منبع، ( شرکت کنندي متوليسازمانها

 در استفاده از وقت آزاد جوانان مربوط به اسـتفاده از     ين فراوان يشتري ب -

و )  درصـد ٧/٢٢(، مطالعـه    ) درصد ٥/٢٣ (يري و تصو  ي صوت يهارسانه

 درصـد   ٧/٥ها با احتـساب     تين فعال يا. است)  درصد ٧/١٥(استراحت  

 درصد از زمـان اوقـات فراغـت         ٦/٦٧،  ي شخص يهاتي فعال يزمان برا 

گـر، در حـدود دو      يبـه عبـارت د    . دهديجوانان را به خود اختصاص م     
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ران اوقـات  رفعـال گـذ  ي غيهاوهي به شيرانيسوم از زمان آزاد جوانان ا   

   ).١٣٨٣همان منبع، (فراغت اختصاص دارد

 درصد از جوانان، زمان اوقـات فراغـت خـود را درون خانـه، در           ٨/٦٢  -

       ).١٣٨٣همان منبع، ( گذرانندي مي و بصورت فردييتنها

جـان و  ي خـود را فاقـد ه  ي فراغت ـيهـا تي ـ درصد جوانـان، فعال    ٣/٥٢ -

 ).١٣٨٣همان منبع، (داننديتحرک م

 در پـر کـردن      ير دولت ـ ي ـ غ يها درصد جوانان معتقدند که تشکل     ٥٠ -

  ).١٣٨٣همان منبع، ( دارنديادياوقات فراغت آنان نقش ز

 ير دولت ي غ يها درصد جوانان معتقدند که کمک دولت به سازمان        ٣٥ -

همـان  ( آنهاسـت يش نقش فراغت ـي افزا ي بران راهکار يجوانان، مهمتر 

  ).١٣٨٣منبع، 

، ياحتي، س ي، هنر يب ورزش ي جوانان به ترت   ي فراغت يزهااي ن يتهاي اولو -

گـزارش عملکـرد اوقـات فراغـت جوانـان،      (باشـد يم ـ ي و مـذهب  يآموزش

    .)١٣٨٣ جوانان، يسازمان مل
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   : ن وضع موجودیی تب-2-2

  : نقاط قوت-2-2-1

 اوقـات   ي در برنامـه هـا     ي مدن ي توسعه تشكل هاي غير دولتي و نهادها       -

  ر ي اخيا سالهيفراغت جوانان ط

  ي فراغتيد ابزارها و کالاهاي بخش خصوصي در تولي حضور جد-

  ي فراغتي متنوع شدن کالاها و خدمات مرتبط با برنامه ها-

 مـدرن گـذران اوقـات       يوه هـا  ي  اقبال استفاده کنندگان از ش ـ      -

  فراغت 

   ي فراغتيشتر در برنامه هاي حضور بيش استقبال جوانان براي  افزا-

ز و اماکن مناسب جهت گذران اوقات فراغت اعـم از    وجود مراک   -  

  . ...اردوگاهها و
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  : نقاط ضعف-2-2-2

از جوانـان  ي ـ مـورد ن يزان فراغت ـي ـ ارائه شده با م   يها عدم تناسب برنامه   -

  %)٢١حداکثر (

در  نـه گـذران اوقـات فراغـت       ي در زم  يدولتت امکانات و منابع     يمحدود -

  سهم بالاي جمعيت جوان كشورکنار 

 فعاليتهاي جمعي  به    جوانان گذران اوقات فراغت   ي فرد يبه برنامه ها  غل -

  آن 

 در سـبد خـانوار و احـساس    ي اوقات فراغت  ينه ها ين بودن سهم هز   يي پا -

  ه خانواده ها ينه از ناحين زمي در ايه گذاريعدم ضرورت سرما

ــعف س - ــتيض ــذار اس ــکپاري يگ ــدهاچ ــده يه در واح ــگ کنن  ، هماهن

  يي اجراي و نظارت در واحد هايابيرز اامنظ کننده و يبانيپشت

   اوقات فراغتي و اجرايزي در برنامه ريعرضه محور -
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   دولت در امور مربوط به گذران اوقات فراغتي گريتصد -

  ي فراغتيرشد نامتناسب و بعضاً کاهش سرانه فضاها -

  يتوزيع نامتناسب امكانات و فضاهاي فراغتي در سطح مل -

   و اطلاع رساني امور اوقات فراغت يي تبليغها  در روشي نارسائ-

 يازهـا ي و نامتناسـب بـودن امکانـات و منـابع بـا ن             يهمخوان  نا  -

   جوانان  يفراغت

ريـزي گـذران    مديريت و برنامه   در نظام    مشاركت جوانان کم رنگ بودن     -

   فراغتاوقات

نـه  ي در زمير دولتي و غ ي دولت يهايزيبرنامه ر ن  يمابيف ي ضعف هماهنگ   -

  کلان  ات فراغت جوانان در سـطحاوق

   و روز آمد نبودن آن  رشد کند صنعت اوقات فراغت -
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 ي زمـان ي اوقات فراغـت بـه فـضاها و دوره هـا         ي محدود بودن برنامه ها    -

  خاص

ر ي ـ و غ  ي در نظام آموزش رسم    ي فراغت يگاه برنامه ها  ي کمرنگ بودن جا   -

   يرسم

   فعال آنيوه هاي به شر فعال گذران اوقات فراغتي غيوه هاي  غلبه ش-

شتر متوجـه دولـت و      ي، ب ي فراغت يها توقعات و انتظارات مردم در برنامه      -

  .ير دولتي و غي خصوصيها شده است تا بخشي حکومتينهادها

 در  ينرم افزار نگاه  سه با   ي به اوقات فراغت در مقا     يافزارغلبه نگاه سخت   -

   مرتبط يي اجرايدستگاههاان يم

  : فرصت ها-2-2-3

  ي ايرانجوانان ي و ملينيدو هويت غني  فرهنگ -

ق يــ از طرالمللـي  بـين فرهنگـي و بـين   و مناسـبات  گـسترش تبـادلات    -

   ي ارتباطي و شبکه هاي مجازيفضاها

ش ي و افـزا ي و اطـلاع رسـان  يغـات ي تبليت هـا ي ـ توسعه و گسترش فعال    - 

  ري اخي در دهه هايسطح آگاه

   يد فراغتي جديئه برنامه ها و اراي فراغتي متنوع شدن برنامه ها-
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 کردن گذران اوقـات فراغـت و     ياز تلق ي آحاد جامعه و ن    ي بالا رفتن آگاه   -

  ن الملل ي در سطح بي و روانير آن در سلامت جسمانيتاث

لات ير ساخت ها، گسترش ارتباطات و رسانه ها ، توسعه تـسه           ي توسعه ز  -

  ...و) نترنتيانه و ايرا (ي و ارتباطين آموزشينو

اي مرتبط با جوانان و    المللي و منطقه    ها و نهادهاي بين     سترش سازمان گ -

  ...  وگردشگري و محيط زيست و ميراث فرهنگي

   ي استفاده از امکانات فراغتي آسان جوانان برايش امکان دسترسي افزا- 

 در گـذران   يه گـذار  ي ورود و سـرما    يل بخش خصوصي برا   يش تما ي افزا -

ـد، تبليغـــات و بازاريــابي و ارائــه کالاهــا و اوقــات فراغــت اعــم از توليــ

  خدمـات فراغتي   

نـه  ي در زم  ي و تمـدن   يمي، اقل ي، منطقه ا  يياي جغراف يها تي وجود موقع  -

  ياوقات فراغت و توسعه گردشگر

 تاكيد بر جايگاه والاي انسان و تكامل همه جانبه مـادي و معنـوي وي،                -

ز جمله قـانون اساسـي،   در اسناد ملي و رسمي جمهوري اسلامي ايران ا        

  ...  سند چشم انداز بيست ساله و
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   کشورجمعيت جوان يبالا نسبت  -

 از جمله گسترش فرهنگسراها و      يفراغتد  ي جد يجاد بسترها و مکانها   يا -

  يحي و تفري فرهنگيفضاها

  : تهدید ها-2-2-4

  ي مجازيق فضاهاي گذران اوقات فراغت جوانان از طرغلبه نمودن -

گـذران اوقـات    ي فـرد يش جوانان به استفاده از برنامه هـا ياگرش  يافزا -

  فراغت

  ي فراغتي به استفاده از برنامه هايتينگرش خاص جنس -

  سه با بزرگسالان  ي جوانان در مقايکاري بالابودن نرخ ب-

  ي سطح رفاه اجتماعين بودن نسبيي پا-

ت در  اوقـات فراغ ـ  ر  ي از تـاث   و جامعـه   خـانواده    ين بودن سطح آگاه   ييپا -

   جوانانيش سلامت رواني و افزايور بهره
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  :ی اساسيچالش ها و تنگناها -3

   يراني و اي، اسلامينيک منطبق با فرهنگ دي تئوري فقدان مبان-١-٣     

اوقات ه در امور مربوط به گذران       يت عال يرينظام مد  خلاء موجود در   -٢-٣

را و ، اج ـي، همـاهنگ يزي ـر ،  برنامـه   ياسـت گـذار   ي اعم از س   فراغت

  نظارت  

 يي اجرايق برنامه هاي جوانان از طري فراغتيازهاي پوشش اندک ن-٣-٣

   مرتبط  يدستگاهها

، خانواده ها   ي، خصوص ير دولت ي، غ ي نامتعادل بودن سهم بخش دولت     -٤-٣

    ي فراغتي در برنامه هاو جوانان

   مربوط به گذران اوقات فراغتيتهايبودن فعالن ي رقابت-٥-٣

 ،ر فعالي گذران اوقات فراغت فعال و غيوه هايب بودن ش نامتناس-٦-٣

   ي و جمعي و فردير رسمي و غيرسم

 شـده در  يزي ـ منـسجم و مـدون و برنامـه ر         يم کار مل  ي فقدان تقس  -٧-٣

ن ي ـ دولـت در ا    يگري و به تبع آن تصد     نه گذران اوقات فراغت   يزم

   نه يزم
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ر يو غ يومعم ي، نهادهاي دولتي در بخش هايبود منابع مال کم-٨-٣

   يدولت

   گذران اوقات فراغت  ي و اجرايزي در برنامه ري عرضه محور-٩-٣

   جوانان يازهاي متناسب با ني کمبود امکانات و منابع فراغت-١٠-٣

 و  در سطح کشوري فراغتيع نامناسب امکانات و فضاهاي توز-١١-٣

   خاص ي زماني به فضاها و دوره هاي فراغتيمحدود بودن برنامه ها

  روزآمد نبودن و رشد کند صنعت اوقات فراغت -١٢-٣

    

  :ي نظریه و مبانیاصول پا -4

ت جـوان   ي ـ هو يريت و شکل گ   ينه ساز رشد شخص   ياوقات فراغت، زم   -١-٤

ا در ي ـ فعـال، خـلاق و پو    ي به عنوان عنـصر    سازديماست و او را قادر      

بهـره     ن رو ي ـاز ا.  نقـش بپـردازد    يفـا ي خود بـه ا    يابيت  يان هو يجر

 بـه عنـوان    توانـد    ي م فرصتن  ي شده از ا   يح و سازمانده  ي صح يردارب

ور در شـکل    ـ کـش  يمـت رس ـ يم و ترب  ي مکمل، خلاء نظام تعل    يعنصر

   اوقات ي نظريمبان(د يت جوانان را بر طرف نماي به هويـده

  )١١فصل اول ص  جوانان، يسازمان ملفراغت،         
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.  باشـد يد م ـي ـجوامع جداز برخاسته  است که    يادهياوقات فراغت پد   -٢-٤

 اقتـضائات و   مربـوط بـه آن،  ي هـا يزيلازم است در  برنامه ر    ن  يبنابرا

 ، و در سـازمان دادن آن مد نظـر قـرار گرفتـه   د  ي جامعه جد  يهايژگيو

 .رديمورد استفاده قرار گ مدرن يکردها و ابزارهايرو

 ـي ـجـاد هو ين بـستر ا يمهمتـر  از يکياوقات فراغت   -٣-٤  شـدن  يت و درون

 .روديان جوانان به شمار ميدر م يراني و اي اسلاميشهاارز

 برجـسته اوقـات فراغـت در جامعـه         يژگي، و ي و ناهمگون  يعيتکثر طب  -٤-٤

 يش م ـ يرا افـزا   ي بـوم  يد محصولات فراغت  ي امکان تول  است که د  يجد

 .دهد

طـه  ي تـوان آن را در ح      ي است که نم ـ   ياده گسترده ياوقات فراغت پد   -٥-٤

 .مودن محدود کنترل يها

 ـ يت موثر فراغت بـه علـت گـستردگ        يريامکان مد  -٦-٤  حـد و حـصر و   ي ب

 يتهـا ي فعالي آن در نو به نو شدن روزانه، تنهـا در اجـرا     يتحرک دائم 

جاد بازار کامـل    ي، ا يبه عبارت . ر است ي امکان پذ  يآن در بخش خصوص   

ن ي مهمتـر ي فراغت ـيد کالاهـا ي ـ به عرصـه تول ي بخش خصوص  و ورود 

 يتهـا ي موجود در فعالييايرا پويات فراغت است زفرصت در توسعه اوق  
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ن حـال   ي متنوع و در ع ـ    يهاازين ي تواند پاسخگو  يم،  يبخش خصوص 

 .باشد اوقات فراغت جوانان يايپو

  مناطق مختلف، موجب   ي ها يژگي باز رقابت با در نظر گرفتن و       يفضا -٧-٤

در صـورت فقـدان بـازار       . شـود يم ـ يتوسعه صنعت اوقات فراغت بوم    

دات، بازار به بخـش   ي عمل بنگاهها در تول    يز آزاد ي و ن  ي فراغت يکالاها

ر ي ـ غيت شـده و کالاهـا    ي هدا ينير زم ي به بخش ز   ي و حت  ير رسم يغ

 .ابدي يم اني در آن جريبوم

» ييکرد ارتقا يرو«  اوقات فراغت جوانان     ي در سامانده  يکرد اساس يرو -٨-٤

 در  يو معنـو   يماد( انسان   ي اساس يازهاين حداکثر ن  ياست که به تام   

ت ي ـت هو يتقو،  ي و اخلاق  يني د ياعم از تعال  ) ي و اجتماع  يعرصه فرد 

، يي، رشد، استقلال و خودشـکوفا ي و رواني، سلامت جسمي و مل ينيد

 ي، منطقـه ا ي مل ـي، گسترش تعاون و همکاريگسترش دانش و آگاه 

  .نظر دارد...  و يراث فرهنگي، حفاظت از مين الملليو ب
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  : ی کلياست هایاصول و س -5

، يابي ـت ي ـ، هوي معنـو ي خاص جوانان مثـل تعـال  يازهاي توجه به ن -١-٥

، ابراز وجود و اسـتقلال      يي، نوجو يتنوع طلب  ، تحرک، يمهارت آموز 

   يطلب

   خانواده و جامعه ي و اجتماعيط اقتصاديدر نظر گرفتن شرا -٢-٥ 

   يتي و جنسي، قومي فرهنگيتوجه به تفاوتها -٣-٥ 

 ام سال  ي به تمام اي فراغتي برنامه هاگسترش -٤-٥ 

 ي، روزآمـد و اسـتفاده از الگوهـا        ي فعال، جمع ـ  ياستفاده از الگوها   -٥-٥

  ن اوقات فراغت ينو

  

  : اهداف برنامه-6

   هدف کلان-6-1

ــذرانســاماندهي    ــان گ ــت جوان ــعه اوقــات فراغ ــارم توس  در برنامــه چه

    ي و فرهنگي، اجتماعياقتصاد
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    یص اهداف اختصا-6-2

 ي، خصوص ي، عموم ي دولت ي بخش ها  يتهاي فعال ي هماهنگ ساز  -١-٢-٦

 ي، تعــاريف، مفــاهيم و روشــها در رويكردهــاي مــدنيو نهادهــا

    يم کار مليمربوط به اوقات فراغت در چاچوب تقس

 يوه هـا يم و كاركردهـا و و روزآمـدکردن ش ـ        ي بازنگري در مفـاه    -٢-٢-٦

ست سـاله و  ي ـاز بگذران اوقات فراغـت بـا توجـه بـه چـشم انـد           

  نظامي کلياست هايس

نـه نمـودن    ي امكانات فراغتي بـه منظـور به       يفي و ک  ي کم ي ارتقا -٣-٢-٦

ق عدالت و رفاه اجتماعي و  ين تعم يگذران اوقات فراغت و همچن    

  ييايجغراف و ، طبقاتيجنسيتيكاهش تفاوتها و شکافها اعم از 

ي و مـديريت  ريـز  بـه منظـور اسـتقرار نظـام برنامـه         ي بستر ساز  -٤-٢-٦

، ي دولت ـ ي بخـش هـا    يت هـا  ي ـ فعال يو هماهنگ ساز  يكپارچه  

اوقـات  نـه   ي و خـانواده در زم     ي مـدن  ي، نهادها ي، خصوص يعموم

  فراغت

 ي و بخـش خـصوص     ي مدن يشتر نهادها ي ب ير گذار ي مداخله و تاث   -٥-٢-٦

   جوانان يدر امور فراغت
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 ، اجـرا و نظـارت در  ياسـت گـذار  ي مشارکت مـوثر جوانـان در س     -٦-٢-٦

  گذران اوقات فراغت 

نـه  يشتر در زمي ـت بيت نهاد خانواده به منظور قبول مـسئول     ي تقو -٧-٢-٦

  اوقات فراغت

  ي فراغتيشتر در برنامه هايت بيدن و خلاقي تنوع بخش-٨-٢-٦

 و فعـال    ي جمع ـ يشتر از برنامه هـا    ي ب يزان بهره مند  يش م ي افزا -٩-٢-٦

   يفراغت

     اوقات فراغت ينامه ها نمودن بري تلاش به منظور صنعت-١٠-٢-٦

   اصلاح نگرش جامعه در خصوص ضرورت گذران اوقات فراغت -١١-٢-٦

  ي فراغتي برنامه هاي استاندارد ساز-١٢-٢-٦

  

  ی اهداف کم-6-3

   ي فراغتيجوانان از برنامه ها يزان بهره مند منديمش ي افزا-١-٣-٦

 به يگروه ر فعال،ي فعال به غي فراغتيمه هاش نسبت برنايافزا -٢-٣-٦

   ي به دولتير دولتي غ ويفرد

   در سبد خانوار ي فراغتينه برنامه هايش سهم هزيافزا -٣-٣-٦
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 ي هـا يزي از نظرات جوانان در برنامه ريزان بهره مند يش م يافزا -٤-٣-٦

  مربوط به گذران اوقات فراغت 

   ي فراغتي در برنامه هايمحور ت تقاضايزان رعايش ميافزا -٥-٣-٦

  ام سال ي به کل اي فراغتيم برنامه هايزان تعميش ميزااف -٦-٣-٦

نـه گـذران    ي فعـال در زم    ير دولت ي غ يت تشکل ها  يش ظرف يافزا -٧-٣-٦

  اوقات فراغت   

   ان جوانان ي بانشاط در ميزان برنامه هايش ميافزا -٨-٣-٦

   در سطح کشوري فراغتيش تعداد اماکن و فضاهايافزا -٩-٣-٦

 مربوط به گذران اوقات     يلات و منابع دولت   يسهزان ت يش م يافزا -١٠-٣-٦

  فراغت  

 خـاص و منـاطق   يازهـا ي جوانـان بـا ن  يزان دسترس يش م يافزا -١١-٣-٦

   ي فراغتيمحروم به امکانات و برنامه ها

  

  :کردهای و روهاراهبرد -7

د متـضمن  ي ـنه اوقات فراغت جوانـان، با ي در زم يزيرهر گونه برنامه   -١-٧

 باشـد بـه     يانتظـارات دوره جـوان      تهـا و    يشناخت اقتـضائات، ظرف   



 28

 به صورت تقاضا محور باشد نه عرضـه         يستيها با گر برنامه يعبارت د 

  .محور

د با مـشارکت فعـال      ي جوانان با  يازهايت در موضوع ن   يهر گونه فعال   -٢-٧

 که ييهاد در برنامه يگر، نسل جوان با   يآنان همراه باشد؛ به عبارت د     

بـوط اسـت، بـه صـورت مـسؤولانه          ماً به سرنوشـت آنـان مر      يمستق

 .ديمشارکت نما

 ي و تنـوع طلب ـ    ييه نـوگرا  ي ـد به روح  ي با ي مل يها برنامه يدر طراح  -٣-٧

شان ي را برايت و نوآور ي، توجه کرد و امکان خلاق     يژه دوران جوان  يو

 .فراهم نمود

د بـه بعـد     ي ـژه جوانـان با   ي ـ و يتهـا يها و فعال   برنامه يريدر جهت گ   -٤-٧

 دوره  يه نشاط و شاداب   يتا روح شود   توجه   ها آن يطراوت و فرح بخش   

 .بماند يباقدار يتها محفوظ و همچنان شکوفا و پاي در فعاليجوان

 شي باشد کـه ضـمن افـزا   يابه گونهد ي باي فراغتيها برنامه يطراح -٥-٧

موجـب کـاهش     ،ي و کار گروه ـ   ي جوانان به مشارکت جمع    شيگرا

 .آنها شود يي و خودرأييفردگرا
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مربوط به گذران اوقات فراغت،      يا و منطقه  ي مل يهايزيررنامهدر ب  -٦-٧

ت دختران جوان مدنظر قـرار  ي با اولو هر دو جنس  يازهايد رفع ن  يبا

 . رديگ

وسته باشـد و    يا و پ  يد مستمر، پو  ي اوقات فراغت جوانان با    يهابرنامه -٧-٧

 .ز گرددي، ناهماهنگ و گذرا پرهي مقطعيها برنامهياز اجرا

 جوانـان  يازهايد به رفع نيژه نسل جوان با   ي و ي مل يهايزيربرنامهدر   -٨-٧

 کـه تـراکم     يا توجه شود؛ بـه گونـه      يي و روستا  ي شهر ةدر دو حوز  

ده ي ـد موجـب ناد   ي ـ نبا ينيش رونـد شهرنـش    ي و افزا  يت شهر يجمع

 . شودييانگاشتن جوانان مناطق روستا

ــ باي فراغتــيهــا برنامــهي و اجــرايطراحــ -٩-٧  ک يــد در چــارچوب ي

 بـه  ييم گردد که ضمن پاسخگوي تنظياه به گونهي دو سو  ياستراتژ

 ي جامعـه مـدن    يازهايبه ن ) يجنبه حقوق (ازها و انتظارات جوانان     ين

، ي در ابعــاد فرهنگــيــيزداتيــ و محرومي ســازندگيهــانــهيدر زم

ز توجـه داشـته     ين) يت ده ي مسؤول يهاجنبه (ي و اقتصاد  ياجتماع

   .باشد
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  :ي اجرایی هایش و خط مها سیاست-8

 ـ غ يو تشکل ها   یبخش خصوص گسترش مشارکت    -8-1  ـ ی  و  یر دولت

  : قياز طر نه اوقات فراغت جوانانی در زمیمردم

 در سـطح جامعـه بخـصوص       يجاد فضا و عـزم و اراده مل ـ       ي ا -١-١-٨   

 در جهـت اهتمـام بـه      ير دولت ـ يان بخش غ  يخانواده و متصد  

  اوقات فراغت جوانان 

 و  ي در بـسترساز   يات و جلـب مـشارکت مردم ـ      ج امکان يبس -٢-١-٨   

   ي فراغتي برنامه هاياجرا

 جوانـان بـا     ي فراغت ـ يت ها ينه توسعه فعال  يفراهم نمودن زم   -٣-١-٨          

    يمشارکت بخش خصوص

 در ي صــنفيه هـا يــاتحاد ي فعــال سـاز ي بـرا يبـستر ســاز  -٤-١-٨          

طـلاع   و ا  ي فراغت ـ يبرنامـه هـا    ي و اجرا  ي ساز ي غن يراستا

   به هنگام به جوانان يرسان

گسترش مداخله و مشاركت جوانـان يـا نماينـدگان آنـان در       -٥-١-٨          

  امور اوقات فراغت
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سازي در بخش خـصوصي و نهادهـاي غيردولتـي بـا            ظرفيت -٦-١-٨          

  وراهاي اسلامي شهر و روستاتأكيد بر گسترش مشاركت ش

) به ويژه زنـان و جوانـان      (هاي غيردولتي   ش نقش تشكل  افزاي -٧-١-٨                 

در مديريت و ايمن سازي مراكز و فـضاهاي عمـومي گـذران        

  اوقات فراغت

 فعـال در حـوزه   يمشارکت همـه جانبـه سـازمانها و نهادهـا         -٨-١-٨       

ج، سـازمان دانـش    ي مقاومـت بـس    يروياوقات فراغت اعم از ن    

 ي فرهنگ ـ ينونهـا ، سـازمان جوانـان هـلال احمـر، کا         يآموز

  ... ويج سازندگيمساجد، بس

 و امکانـات  رساخت هـا یش زی امکانات موجود و افزا ينه ساز ی به -8-2     

  : قياز طر یفراغت

آوري اطلاعـات بـه منظـور افـزايش      فـن يف ـي و کي بسط کم -١-٢-٨       

در فضاهاي   جديد فراغتي هاي  گيري نرم افزاري از شيوه    بهره

  ...، فرهنگي و هنري و طات علميمجازي و گسترش ارتبا

 در   سـياحتي و گردشـگري     يرسـاخت هـا   يتوسعه منابع و ز    -٢-٢-٨       

  کشور
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 فراغتي ارزان قيمت و قابل دسترس       توسعه فضاها و امكانات    -٣-٢-٨

   خاص و محروم  يازهايژه جوانان با نيبراي عموم جوانان بو

 ي فراغت ـيازهـا ي و لحاظ نمـودن ن ي فراغت يگسترش فضاها  -٤-٢-٨

  ي شهري هايزيجوانان در برنامه ر

  مه از صنعت اوقات فراغتيت صنعت بيحما -٥-٢-٨       

  : قياز طر جوانان ی فراغتي برنامه هایفی و کی توسعه کم-8-3    

ت ي ـق و تقوي ـ ارتقاء و اصلاح نگـرش جامعـه بـه منظـور تعم        -١-٣-٨          

ه نمودن  ـنياد بودن گذران اوقات فراغت و نه      يفرهنگ ضرور 

ر مثبـت آن  ي جوانان و تـاث ياز و حق برا ـيک ن يآن به عنوان    

  ي سلامت روانيدر ارتقا

 جوانان و روزآمـد کـردن       يازهاي بر اساس تنوع ن    يزيرمهبرنا -٢-٣-٨          

 و تعامل فعال جوانـان بـا        ييمشارکت جو  برنامه ها بر اساس   

ضـه  عر  در ي و حـداقل   ي در تقاضـا محـور     يش حـداکثر  يگرا

   يمحور

 اوقات فراغت و تلاش در جهـت انطبـاق          ي برنامه ها  يارتقا -٣-٣-٨   

  يراني و فرهنگ ايني ديآن با مبان
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 و  ييع فـضا  ي ـ در توز  ي علم ـ ي و ارائه الگوها   ياستاندارد ساز  -٤-٣-٨

  يفراغت   ي برنامه هايي و محتوايزمان

تلاش در جهت شناخت نيازهاي متفاوت فراغتي جوانـان بـا       -٥-٣-٨

ت هـا، خـرده     ي ـت، محل سـکونت، قوم    يدر نظر گرفتن جنس   

  يها، با حفظ وحدت مل فرهنگ

نـه  ي و اسـتفاده به ي فراغت ي برنامه ها  يروزآمد کردن محتوا   -٦-٣-٨

   ي و ارتباطي اطلاعاتياز شبکه ها

هاي گـذران  ايجاد تعادل و توازن ميان شيوهتلاش در جهت    -٧-٣-٨   

  ر فعالهاي غيشيوه اوقات فراغت فعال و

 انعطاف پذيري، اصلاح پذيري و تحقق پذيري        لتوجه به اص   -٨-٣-٨

هاي اوقات فراغت جوانان با توجه به ماهيـت چنـد           در برنامه 

 بعدي و پيچيده اوقات فراغت
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  :ها و اقدامات اجرایی برنامه-9

   ياصلاح نگرش و فرهنگ ساز برنامه -9-1

گذران ت و ضرورت    ينه اهم ي در زم  ي ا  رسانه يبرنامه ها د  يتول -١-١-٩

 نمـودن آن و  ي و حـق تلق ـ ازي ـک ني ـاوقات فراغت به عنوان  

    ي فراغتي بودن برنامه هايه ايسرما

نـه اوقـات   ي اجرا شده در زمي برنامه ها  يفي ک يابيکنترل و ارز   -٢-١-٩

  فراغت

 در  اثـرات مثبـت گـذران اوقـات فراغـت         ي عمل ـ يارائه الگوها  -٣-١-٩

   يبهره ورش ي روان و افزاسلامت جسم و

 و  ي دروس آموزش عمـوم    يد در محتوا  ي قرار دادن مطالب جد    -٤-١-٩

ق فرهنـگ گـذران اوقـات    ي ـ در جهـت گـسترش و تعم       يعال

  فراغت 

 از يري ـژه بهـره گ ي بـو يد آموزش ـي ـ جديوه هـا ي استفاده از ش  -٥-١-٩

در گسترش فرهنگ اسـتفاده از       اطلاعات و ارتباطات     يفنآور

  اوقات فراغت 
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نــه ي مــستمر در زمي و کـاربرد ياديــ بني انجـام پــژوهش هـا  -٦-١-٩

   اوقات فراغت  يوه ها و محتوايالگوها، ش

 در ی و بخش خـصوص ی مدنيت نقش خانواده، نهادهای برنامه تقو -9-2

  ی فراغتيبرنامه ها

 فعال در حـوزه     ي تخصص ي مدن ي نهادها يفي و ک  يش کم ي افزا -١-٢-٩

  ي شبکه تخصصيدازس و راه انياوقات فراغت و تاس

س ي و تاســي فراغتــيد کالاهــايــ تولي گــسترش کانونهــا -٢-٢-٩   

   خاص يها هياتحاد

 بـه   ي مراکـز اوقـات فراغـت دولت ـ       يـي ت اجرا يري مـد  ي واگذار -٣-٢-٩

  ارانه ي با پرداخت ي مدنينهادها

 به بخـش    ي مراکز اوقات فراغت دولت    ييت اجرا يري مد ي واگذار -٤-٢-٩

   يخصوص

 يد کالاهـا  ي ـ فعـال در تول    يلات به بخـش خـصوص     يه ارائه تس  -٥-٢-٩

   يفراغت

  يژه اوقات فراغت به بخش خصوصي ويلات بانکي ارائه تسه-٦-٢-٩
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 توسـط   ي فراغت ـ ي انجام شده در برنامه ها     ينه ها يرش هز ي پذ -٧-٢-٩

ان ي ـات توسـط مود ي ـ از مالي به عنوان بخـش   يبخش خصوص 

  ياتيمال

 يلات بـه برنامـه هـا      يژه جهت ارائـه تـسه     يس صندوق و  ي تاس -٨-٢-٩

   جوانان يفراغت

 جوانان  ي فراغت ي از برنامه ها   ين بخش يت تام ي مسئول ي واگذار -٩-٢-٩

  ارانه يافت يبه خانواده ها در قبال در

م برنامـه   يدگاهها و نظرات خانواده هـا در تنظ ـ       ي استفاده از د   -١٠-٢-٩

   جوانان ي فراغتيها

ش برنامـه  ي و افـزا  مخـصوص خـانواده  ي فراغت يجاد فضاها ي ا -١١-٢-٩

    ي خانوادگي فراغتيها

  ی فراغتيرساخت های زينه سازیبه برنامه -9-3

 ير فعـال مـرتبط بـا برنامـه هـا     ي ـ فعال و غي فضاهايي شناسا -١-٣-٩

  يفراغت

  يش بهره وري به منظور افزاي فراغتي فضاهاي استاندارد ساز-٢-٣-٩

  اندارد ها  با استي فراغتي فضاهاي و مناسب سازي سامانده-٣-٣-٩



 37

 و ي هــادي در طرحهــاي فراغتــي فــضاهاي مهندســي طراحــ-٤-٣-٩

   اوقات فراغت ي شهرها با کاربريلي جامع و تفصيطرحها

ت دختـران و  ي ـ جوانـان بـا اولو  ي براي فراغتي گسترش فضاها  -٥-٣-٩

   خاص يازهايزنان جوان با ن

    متناسب با استانداردها ي فراغتي فضاهايفي و کي توسعه کم-٦-٣-٩

   زمان مطلوب اوقات فراغت ي و ارائه الگوي استانداردساز-٧-٣-٩

  ام سال ي به کل اي فراغتيم برنامه هاي تعم-٨-٣-٩

 و ي مطلـوب از مـساجد، فـضاها و امـاکن مــذهب    يري ـ بهـره گ -٩-٣-٩

  ي فراغتي برنامه هاي در راستايفرهنگ

بـا   ي فراغت ـ ي کالاها يفي و ک  ي کم ي و ارتقا  ي استاندارد ساز  -١٠-٣-٩

   نمودن اوقات فراغتيهدف صنعت

   ی فراغتي برنامه هایفی و کی برنامه توسعه کم-9-4

و انطبـاق    در سطح کـشور      ي فراغت ي برنامه ها  ياستانداردساز -١-٤-٩

  ي و مذهبينيت دي هويآن با مبان

 ي گروه ـيد بر برنامه ها  ي متنوع با تاک   ي فراغت ي ارائه برنامه ها   -٢-٤-٩

  ... ها و، اردوياز جمله گردشگر
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 و ي حرکت ـيت هـا ي ـ بـر فعال   ي مبتن ـ ي فراغت ـ ي ارائه برنامه ها   -٣-٤-٩  

  ...  وي از جمله ورزش، گردشگريجانيه

 و ي اطلاعـات يد و شـبکه هـا  ي ـ جدي هـا ي استفاده از تکنولوژ   -٤-٤-٩

   ي فراغتيجاد برنامه هاي در ايارتباط

 ين برنامـه هـا    يـي  بـه منظـور تع     يازسـنج ي ن يانجام پروژه ها   -٥-٤-٩

   آن يت بندي و اولويفراغت

ازهـا و  ي بـا در نظرگـرفتن ن  ي سـالانه فراغت ـ يم برنامه هاي تنظ -٦-٤-٩

   جوانان يخواسته ها

 اجراشـده   ي فراغت ي سالانه برنامه ها   يابي ارز ي پروژه ها  ي اجرا -٧-٤-٩

   جوانانيازهايق با نيدر جهت تطب

  ي فراغتيش نرخ مشارکت جوانان در برنامه هاي افزا-٨-٤-٩

 قرار دادن استفاده کنندگان از يمه اي تحت پوشش خدمات ب-٩-٤-٩

   جوانان          ي فراغتيبرنامه ها
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  مرتبط با اوقات فراغـت     یی اجرا ي ساختارها ي برنامه توانمندساز  -9-5

   جوانان 

 جهـت  ير دولت ـي ـ غ يک نهـاد عمـوم    ي ـ يس و راه انـداز    يتاس -١-٥-٩

هي اوقـات فراغـت     سـاماند  سـند    ي برنامه ها  يل در اجرا  يتسه

    جوانان

 ي عمـوم  ي و نهادهـا   ي دولت ـ يف دستگاهها ي وظا يشفاف ساز  -٢-٥-٩

    يم کار مليفعال در بخش اوقات فراغت و تقس

   فعال در بخش اوقات فراغت   ير دولتي غيت نهادهاي تقو-٣-٥-٩

    ي فراغتي در برنامه هايت بخش خصوصي تقو-٤-٥-٩

 ـي پل ارتباط ي جوانان در برقرار   ي مل ش نقش سازمان  ي افزا -٥-٥-٩        ن ي ب

  ي و خصوصير دولتي، غي دولتيگروه هدف و ساختارها

  

 : یکم ي شاخص ها-10

 ٣٩ از   ي فراغت ـ يش نسبت جوانـان بهـره منـد از برنامـه هـا            ي افزا -١-١٠

  درصد٧٥درصد به 

   درصد ٦٠ر فعال به ي فعال به غي فراغتيش نسبت برنامه هاي افزا-٢-١٠
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 درصد ٣٣ از ي به فردي گروهي فراغتيش نسبت برنامه هاي افزا-٣-١٠

   درصد ٦٠به 

 درصد ٥ از ي به دولتير دولتي غي فراغتيش نسبت برنامه هاي افزا-٤-١٠

   درصد٣٠به 

   درصد٥٠ به ي بخش خصوصي فراغتيش نسبت برنامه هاي افزا-٥-١٠

 در سـبد    ي فراغت ـ ينـه برنامـه هـا     ي سهم هز  ي درصد ٥٠ش  ي افزا -٦-١٠

  وار خان

 ي هـا يزي ـ از نظرات جوانان در برنامه ريزان بهره مند  يش م ي افزا -٧-١٠

   درصد٥٠ درصد به ٢٠مربوط به گذران اوقات فراغت از 

 ٢٠ از   ي فراغت ـ ي در برنامه هـا    يت تقاضامحور يزان رعا يش م ي افزا -٨-١٠

   درصد ٦٠درصد به 

   درصد ٥٠ به ي فراغتي برنامه هاي استاندارد ساز-٩-١٠

ر ي ـغ(ام سـال ي ـ به کل ا ي فراغت يم برنامه ها  يزان تعم يش م يافزا -١٠-١٠

   درصد٣٠به ) تابستان
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 درجهـت اصـلاح نگـرش جامعـه در          ي فراغت ـ يد برنامه هـا   ي تول -١١-١٠

 برنامه در آخـر  ١٥خصوص ضرورت گذران اوقات فراغت به تعداد   

  سال برنامه 

 فعـال در  ير دولت ـي ـ غيت تشکل هـا ي ظرفي درصد ٣٠ش  ي افزا -١٢-١٠

  نه گذران اوقات فراغت   يزم

   ان جوانان ي بانشاط در ميزان برنامه هاي مي درصد٢٠ش ي افزا-١٣-١٠

 در سـطح    ي فراغت ـ ي تعداد اماکن و فـضاها     ي درصد ٢٥ش  يافزا -١٤-١٠

  کشور

 مربـوط بـه     يلات و منابع دولت   يزان تسه ي م ي درصد ٢٠ش  ي افزا -١٥-١٠

  گذران اوقات فراغت  

 خـاص و منـاطق   يازهـا ي جوانـان بـا ن     يترس ـزان دس يش م ي افزا -١٦-١٠

 برابـر   ٥/١زان  ي ـ بـه م   ي فراغت ـ يمحروم به امکانات و برنامـه هـا       

   يجوانان عاد
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  : ندهی چشم انداز آ-11

 عنوان
  1383سال 

 )هیسال پا(
  1384سال 

 )اول برنامه(
  1388سال 

 )آخر برنامه(

 000/750/21 000/028/24 000/418/24 ت جوانیجمع

 350 385 390 )ون نفر روزیلیم (یاز فراغتین

 110 90 82 )ون نفر روزیلیم(ت جوان تحت پوشش یجمع

 4/31 4/23 21 )درصد (ی فراغتيازهاینسبت پوشش برنامه اوقات فراغت به ن

 75 55 3/49 )درصد(ت جوان بهره مند ینسبت جمع
  هفته در تابستان8 روز در هفته و 2 يبر مبنا
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  :  سازمان اجرایی-12
، اجـرا  يزي ـ، برنامه رياست گذاري سند در چهار سطح س   يي ساختار اجرا   

  :  شده استيو نظارت طراح

  : ياست گذاری س-12-1
 ي کلان در حوزه اوقات فراغـت بـه عهـده شـورا            ياست گذار ي   س

 يعالينـدگان عـضو شـورا   يب نماي ـ باشد که بـا ترک     ي جوانان م  يعال

نـه بـه   ين زمي در ا کلان را  ياست ها ين س يت تدو يل و مسئول  يتشک

  .   عهده دارد

  : يزیبرنامه ر -12-2
م بودجـه  ي سـالانه، تنظ ـ ين برنامـه هـا  يه امور مربوط به تدو   ي   کل

ن سـهم  يـي ، تعيـي  اجراين دسـتگاهها يع آن بي، و توز  ي سنوات يها

 يبـه عهـده سـازمان مل ـ      ...  و ي، بخش خـصوص   ير دولت ي غ ينهادها

  .          باشديجوانان م

  :   اجرا-12-3

هاي مربوط به اوقـات فراغـت جوانـان بـا توجـه بـه          راي برنامه اج   

 امور جوانان، به عهـده      ي سامانده يتقسيم كار ملي مصوب ستاد مل     

كليــه دســتگاههاي دولتــي، نهادهــاي عمــومي فعــال و همچنــان  

  .باشد نهادهاي ملي و بخش خصوصي مي
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  : یابینظارت و ارزش -12-4
، يزي ـت و برنامه ر   يريسازمان مد  ي جوانان با همکار   يسازمان مل    

 اجرا شده در حـوزه اوقـات   ي برنامه هايابيت نظارت و ارزش يمسئول

  . فراغت را به عهده دارد
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  :تقسیم کار ملی -13
 

  دستگاههاي مجري

  دنی و بخش خصوصینهادهاي م
  دولتی و نهادهاي عمومی

یف  بخش خصوصی   نهادهاي مدنی 
رد

  

 برنامه
دستگاه 

مسئول تدوین 
 برنامه

دستگاه همکار 
 تدوین برنامه

  فعالیتهاي اجرایی

درصد   نام دستگاه
درصد   نام دستگاه  مشارکت

درصد   نام دستگاه  مشارکت
  مشارکت

تولید برنامه هاي رسانه اي در زمینه اهمیت و ضرورت گذران اوقات فراغت به عنوان یک نیاز و حـق    
  هاي فراغتیتلقی نمودن آن وسرمایه اي بودن برنامه 

ــیماي  - ــدا و س ــازمان ص  س
ــران  ــلامی ای ــوري اس  -جمه

  سازمان تبلیغات اسلامی
  

 ج ü ج   ü  ب

   سازمان ملی جوانان-  کنترل و ارزیابی کیفی برنامه هاي اجرا شده در زمینه اوقات فراغت
  -  -  ب   ü  ب  

   سازمان ملی جوانان-  افزایش بهره وريارائه الگوهاي عملی اثرات مثبت گذران اوقات فراغت در سلامت جسم و روان و 
  ب ü  ب   ü  ج  

قرار دادن مطالب جدید در محتواي دروس آموزش عمـومی و عـالی در جهـت گـسترش و تعمیـق               
  فرهنگ گذران اوقات فراغت

 - وزارت آمــوزش و پــرورش-
ــان و  ــت، درمـ وزارت بهداشـ

ــکی  ــوزش پزشـ  وزارت -آمـ
 -علــوم، تحقیقــات و فنــاوري
ــ ــگ و ارشــ اد وزارت فرهنــ

جهـاد  - دانشگاه آزاد  -اسلامی
  دانشگاهی

  ج   ü  ب
آموزشگاهه

اي 
  خصوصی

  ج

استفاده از شیوه هاي جدید آموزشی بویژه بهره گیري از فنآوري اطلاعات و ارتباطـات در گـسترش            
  فرهنگ استفاده از اوقات فراغت

   سازمان ملی جوانان-
ــاوري - وزارت ارتباطــات و فن

  اطلاعات
  ج ü  ج   ü  ب

1 

زي
سا

گ 
رهن
و ف

ش 
گر
ح ن
صلا
ه ا
رنام
ب

  

 سازمان صدا -
و سیماي 
جمهوري 

  اسلامی ایران
 سازمان ملی -

  جوانان
 

 وزارت فرهنگ و -
  ارشاد اسلامی

علوم،  وزارت -
  تحقیقات و فناوري

 سازمان تبلیغات -
  اسلامی

   حوزه علمیه قم-
   سازمان تربیت بدنی-

 سازمان میراث -
  فرهنگی و گردشگري

   نهادهاي مدنی-

  ژوهش هاي بنیادي و کاربردي مستمر در زمینه الگوها، شیوه ها و محتواي اوقات فراغت  انجام پ
  

 مراکز - سازمان ملی جوانان   -
  ب  پژوهشی دانشگاهی

نهادهاي مدنی 
تخصص علمی و 

  پژوهشی
  ج

موسسه 
هاي علمی 
  پژوهشی

  ج

 
مشارکت عمومی :                                                      جمشارکت متوسط :ب                                                    مشارکت فعال :الف
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  دستگاههاي مجري

  دولتی و نهادهاي عمومی  نهادهاي مدنی و بخش خصوصی
یف  ش خصوصی بخ  نهادهاي مدنی 

رد
امه  

برن
 

دستگاه مسئول 
 تدوین برنامه

دستگاه همکار 
 تدوین برنامه

 فعالیتهاي اجرایی

درصد   نام دستگاه
  مشارکت

نام 
  دستگاه

درصد 
  مشارکت

درصد   نام دستگاه
  مشارکت

افزایش کمی و کیفی نهادهاي مدنی تخصصی فعال در حوزه اوقات فراغت و تاسیس و راه 
   تخصصیاندازي شبکه

   سازمان ملی جوانان-
 -  - ج   ü  الف  وزارت کشور-

   سازمان ملی جوانان- گسترش کانونهاي تولید کالاهاي فراغتی و تاسیس اتحادیه هاي خاص
 الف  -  -  ج   وزارت بازرگانی-

 واگذاري مدیریت اجرایی مراکز اوقات فراغت دولتی به نهادهاي مدنی با پرداخت یارانه
رداخت یابه نهادهاي مدنی با پرداخت یارانهمدنی با پ  

 - سازمان مدیریت و برنامه ریزي 
 سازمان ملی جوانان

  -  - -  -  الف

 سازمان -سازمان ملی جوانان واگذاري مدیریت اجرایی مراکز اوقات فراغت دولتی به بخش خصوصی
 مدیریت و برنامه ریزي

 - - -  -  الف

 سازمان -سازمان ملی جوانان  فعال در تولید کالاهاي فراغتیارائه تسهیلات به بخش خصوصی
بانک مرکزي-مدیریت و برنامه ریزي بانکهاي   ب 

 ج  عامل
بانکهاي 
 ج  خصوصی

 سازمان -سازمان ملی جوانان ارائه تسهیلات بانکی ویژه اوقات فراغت به بخش خصوصی
بانک مرکزي-مدیریت و برنامه ریزي بانکهاي   ب 

 ج  عامل
اي بانکه

 ج  خصوصی

پذیرش هزینه هاي انجام شده در برنامه هاي فراغتی توسط بخش خصوصی به عنوان بخشی از 
  -  -  -  -  الف وزارت اقتصاد و دارایی  مالیات توسط مودیان مالیاتی

  
  تاسیس صندوق ویژه جهت ارائه تسهیلات به برنامه هاي فراغتی جوانان

  

 سازمان -سازمان ملی جوانان 
بانک مرکزي-ریت و برنامه ریزيمدی   -  -  -  -  الف 

  
واگذاري مسئولیت تامین بخشی از برنامه هاي فراغتی جوانان به خانواده ها در قبال دریافت 

  یارانه

 وزارت رفاه و -سازمان ملی جوانان
  ج   ج   الف تامین اجتماعی

ي فراغتی جواناناستفاده از دیدگاهها و نظرات خانواده ها در تنظیم برنامه ها  کلیه -سازمان ملی جوانان 
دستگاههاي دولتی و نهادهاي 

 عمومی فعال در برنامه هاي فراغتی 
  ج   ج   ب

2  

تی
راغ
ي ف
 ها
امه
 برن
 در
صی
صو
ش خ

 بخ
ی و
مدن

ي 
دها
نها

ده، 
انوا
ش خ

ت نق
قوی
ه ت
رنام
ب

  

  سازمان ملی -
 جوانان

 وزارت فرهنگ و -
 وزارت - ارشاد اسلامی 

علوم، تحقیقات و 
  فناوري

 وزارت بهداشت، -
درمان و آموزش 

  پزشکی
 سازمان تبلیغات -

  اسلامی
   سازمان تربیت بدنی-

 سازمان میراث -
  فرهنگی و گردشگري

   سازمان هلال احمر-
  نیروي مقاومت بسیج-

   نهادهاي مدنی-
   دفتر مشارکت زنان -

 کلیه -سازمان ملی جوانان ایجاد فضاهاي فراغتی مخصوص خانواده و افزایش برنامه هاي فراغتی خانوادگی
دستگاههاي دولتی و نهادهاي 

  فراغتی عمومی فعال در برنامه هاي
  ب ü  ب ü  ج
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  دستگاههاي مجري

  دولتی و نهادهاي عمومی  نهادهاي مدنی و بخش خصوصی
یف  بخش خصوصی   نهادهاي مدنی 

رد
  

 برنامه
دستگاه 

مسئول 
 تدوین برنامه

دستگاه همکار 
 تدوین برنامه

  فعالیتهاي اجرایی

درصد   نام دستگاه
درصد    دستگاهنام  درصد مشارکت  نام دستگاه  مشارکت

  مشارکت
 - ü ب ü  ب   سازمان ملی جوانان- شناسایی فضاهاي فعال و غیر فعال مرتبط با برنامه هاي فراغتی

 وزارت علوم، -  سازمان ملی جوانان-  استاندارد سازي فضاهاي فراغتی به منظور افزایش بهره وري
 - ü  ج ü  الف  تحقیقات و فناوري

  ساماندهی و مناسب سازي فضاهاي فراغتی با استاندارد ها
 سازمان ملی جوانان وکلیه سازمانهاي -

هاي دولتی و نهادهاي عمومی فعال در برنامه 
 فراغتی

  ج ü  ج ü  ب

طراحی مهندسـی فـضاهاي فراغتـی در طرحهـاي هـادي و طرحهـاي جـامع و           
  تفصیلی شهرها با کاربري اوقات فراغت

 - وزارت کشور-وزارت مسکن و شهر سازي
 - شوراهاي اسلامی شهر و روستا-شهرداریها

 سازمان ملی جوانان
 - - -  -  الف

ن با اولویت دختران و زنان جوان با نیازهاي   گسترش فضاهاي فراغتی براي جوانا    
 خاص

 سازمان ملی جوانان وکلیه سازمانهاي -
دولتی و نهادهاي عمومی فعال در برنامه هاي 

 فراغتی
  ج ü  ج ü  ب

  توسعه کمی و کیفی فضاهاي فراغتی متناسب با استانداردها
 سازمان ملی جوانان وکلیه سازمانهاي -

ال در برنامه هاي دولتی و نهادهاي عمومی فع
 فراغتی

  ج ü  ج ü  ب

  -  -  ج ü  الف  سازمان ملی جوانان-  استانداردسازي و ارائه الگوي زمان مطلوب اوقات فراغت

  تعمیم برنامه هاي فراغتی به کل ایام سال
 سازمان ملی جوانان وکلیه سازمانهاي -

دولتی و نهادهاي عمومی فعال در برنامه هاي 
 فراغتی

  ج ü  ج ü  ب

بهره گیري مطلوب از مساجد، فـضاها و امـاکن مـذهبی و فرهنگـی در راسـتاي         
  برنامه هاي فراغتی

 سازمان - وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی-
  حوزه هاي علمیه- تبلیغات اسلامی

  سازمان ملی جوانان-
  -  -  الف

موسسات 
فرهنگی و 
  هنري

  ج

3  

تی
راغ
ي ف
 ها
خت
سا
زیر

ي 
ساز

نه 
بهی

مه 
رنا
ب

  

 سازمان -
  ملی جوانان

 سازمان -
مدیریت و 

  برنامه ریزي 
 

 کلیه -
دستگاههاي 

دولتی و 
نهادهاي عمومی 
فعال در برنامه 
  هاي فراغتی

غتی با هدف صنعتی استاندارد سازي و ارتقاي کمی و کیفی کالاهاي فرا
  نمودن اوقات فراغت

  

 - وزارت بازرگانی-  سازمان ملی جوانان-
  - ü  20 وزارت صنایع و معادن

کلیه تولید 
کنندگان 
کالاهاي 
  فراغتی

80  
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  دستگاههاي مجري
  مومیدولتی و نهادهاي ع  نهادهاي مدنی و بخش خصوصی

یف  بخش خصوصی   نهادهاي مدنی 
رد

  

 برنامه
دستگاه 

مسئول تدوین 
 برنامه

دستگاه 
همکار تدوین 

 برنامه
 فعالیتهاي اجرایی

درصد   نام دستگاه
درصد   نام دستگاه  مشارکت

  مشارکت
نام 
  دستگاه

درصد 
  مشارکت

استانداردسازي برنامه هاي فراغتی در سطح کشور و انطباق آن با مبانی هویت دینی 
  و مذهبی

 –  سازمان ملی جوانان -
وزارت علوم، تحقیقات و 

  فناوري
 - - -  -  الف

ز جملـه گردشـگري،   ارائه برنامه هاي فراغتی متنوع با تاکید بر برنامه هاي گروهـی ا  
  ...اردوها و

 کلیه دستگاههاي دولتی و -
نهادهاي عمومی فعال در 

  برنامه هاي فراغتی
  ج   ü  ج   ü  ب

ارائه برنامه هاي فراغتی مبتنی بر فعالیت هاي حرکتی و هیجـانی از جملـه ورزش،          
  ...گردشگري و

 کلیه دستگاههاي دولتی و -
نهادهاي عمومی فعال در 

  برنامه هاي فراغتی
  ج ü  ج   ü  ب

استفاده از تکنولوژي هاي جدید و شبکه هاي اطلاعاتی و ارتباطی در ایجـاد برنامـه     
  هاي فراغتی

 – سازمان ملی جوانان -
وزارت ارتباطات و فناوري 

  اطلاعات
  -  -  -  -  الف

  -  -  -  -  الف  لی جوانان سازمان م-  انجام پروژه هاي نیازسنجی به منظور تعیین برنامه هاي فراغتی و اولویت بندي آن

  تنظیم برنامه هاي سالانه فراغتی با در نظرگرفتن نیازها و خواسته هاي جوانان

 کلیه -  سازمان ملی جوانان-
دستگاههاي دولتی و 

نهادهاي عمومی فعال در 
  برنامه هاي فراغتی

  ب ü  -  -  ج

ر جهـت تطبیـق بـا    اجراي پروژه هاي ارزیابی سالانه برنامه هاي فراغتی اجراشده د         
 – سازمان ملی جوانان -  نیازهاي جوانان

  -  -  ب   ü  ب  مراکز پژوهشی دانشگاهی

  افزایش نرخ مشارکت جوانان در برنامه هاي فراغتی

 کلیه  - سازمان ملی جوانان   -
سازمانهاي دولتی و نهادهاي    
عمومی فعال در برنامه هـاي      

  فراغت

  ج ü  ج   ü  ب

4 

تی
راغ
ي ف
 ها
امه
 برن
فی
 کی
ی و
 کم
سعه
 تو
امه
برن

  
  

 سازمان ملـی    -
 - -جوانــــــان

سازمان مدیریت  
  و برنامه ریزي

 

ــه -  کلیــــــــ
ــتگاههاي  دســـ

ی و نهادهاي دولت
عمومی فعـال در   
برنامـــه هـــاي  

  فراغتی

  ر دادن استفاده کنندگان از برنامه هاي فراغتیتحت پوشش خدمات بیمه اي قرا
ــامین   ــاه و تـــ وزارت رفـــ

ــاعی ــی  -اجتم ــازمان مل  س
  جوانان

  -  -  -  -  الف
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  دستگاههاي مجري

  نهادهاي مدنی و بخش خصوصی
  دولتی و نهادهاي عمومی

یف  بخش خصوصی   نهادهاي مدنی 
رد

  

برنا
 مه

دستگاه مسئول 
 تدوین برنامه

دستگاه همکار 
 تدوین برنامه

 فعالیتهاي اجرایی

درصد   نام دستگاه  درصد مشارکت  نام دستگاه
درصد   نام دستگاه  مشارکت

  مشارکت
  

تاسیس و راه اندازي یک نهاد عمومی غیر دولتی جهت تسهیل در اجراي برنامه هاي سند 
  ساماندهی اوقات فراغت جوانان    

  

 سازمان ملی -
 سازمان - جوانان

مدیریت و برنامه 
  ریزي

 - - -  -  الف

  
فراغت و شفاف سازي وظایف دستگاههاي دولتی و نهادهاي عمومی فعال در بخش اوقات 

  تقسیم کار ملی  
  

 سازمان ملی -
 سازمان - جوانان

مدیریت و برنامه 
  ریزي

  -  -  -  -  الف

  
  تقویت نهادهاي غیر دولتی فعال در بخش اوقات فراغت   

  

 سازمان ملی -
 سازمان - جوانان

مدیریت و برنامه 
  ریزي

  -  -  -  -  الف

  
  تقویت بخش خصوصی در برنامه هاي فراغتی  

  

مان ملی  ساز-
 سازمان - جوانان

مدیریت و برنامه 
  ریزي

  -  -  -  -  الف

5 
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 ســــازمان ملــــی  -
 ســــازمان -جوانـــان 

  مدیریت و برنامه ریزي
   

 

 -  سازمان ملی جوانان-
سازمان مدیریت و 

  برنامه ریزي

  
افزایش نقش سازمان ملی جوانان در برقراري پل ارتباطی بین گروه هدف و ساختارهاي دولتی، 

  غیر دولتی و خصوصی
  

 سازمان ملی -
 سازمان - جوانان

مدیریت و برنامه 
  ریزي

  -  -  -  -  الف

 



 

  



 



 



   


